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ekqpu"rgt"c"nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"ceekqpu"rtgxkuvgu"
als programes per al foment de la igualtat d’opor/
vwpkvcvu"jqog/fqpc"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn"fiu"gn"
rtqegfkogpv"fg"eqpewttflpekc"eqorgvkvkxc0
904" Nc"vtcokvcek„"k"tguqnwek„"fg"ngu"uqn/

nkekvwfu"uÓghgevwct§"fÓceqtf"cod"gn"swg"rtgxg/
wgp"nÓctvkeng"7"fg"nÓQtftg"VTK143314227."fg"49"
d’abril, per la qual es regula el procediment 
eqo¿"tgncvkw"cnu"cvqticogpvu"fg"ngu"uwdxgpekqpu"
iguvkqpcfgu"rgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"
k"nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."rgt"nc"swcn"
s’estableixen les bases reguladores de les accions 
per al foment de la igualtat d’oportunitats en el 
mercat de treball.

7.3 La instrucció del procediment de con/
eguuk„"fg"ngu"uwdxgpekqpu"eqttgurqpft§"cn"uwdfk/
tgevqt"igpgtcn"fg"Rqn‡vkswgu"Cevkxgu"fÓQewrcek„0"
Wp"eqr"cxcnwcfgu"ngu"uqnánkekvwfu."cswguvgu"ugtcp"
examinades per un òrgan col·legiat, la compo/
ukek„"fgn"swcn"ugt§"nc"ugi¯gpv<
Gn"uwdfktgevqt"igpgtcn"fg"Rqn‡vkswgu"Cevkxgu"

d’Ocupació.
La responsable de Programes Experimen/

tals.
Fqu"tgrtgugpvcpvu"fg"ngu"Fktgeekqpu"Vgttkvqtk/

cnu"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c0
Wp1c"nngvtcv1fc"fgn"Ugtxgk"Lwt‡fke"fgn"Ugtxgk"

fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"0

Article 8
Etkvgtku"fg"xcnqtcek„"fg"ngu"uqnánkekvwfu
:03" Gnu"etkvgtku"fg"xcnqtcek„"fg"ngu"uqnánkekvwfu"

fg"uwdxgpekqpu"rtgxkuvgu"gp"cswguvc"eqpxq/
catòria seran els que estableix l’article 17 de 
nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."rgt"nc"swcn"
s’estableixen les bases reguladores de les accions 
per al foment de la igualtat d’oportunitats en el 
mercat de treball.

8.2 Per a la concessió o denegació dels ajuts 
se seguirà el procediment de concurrència com/
rgvkvkxc"k"gu"vkpftcp"gp"eqorvg"gnu"etkvgtku"fg"
xcnqtcek„"ugi¯gpvu<
c+" Gzrgtkflpekc"cetgfkvcfc"fg"nÓgpvkvcv"rgn"swg"

hc"c"nÓ§odkv"qewrcekqpcn"gp"gn"swcn"gu"xqn"cevwct"
(inserció sociolaboral, autoocupació, sectors 
gogtigpvu."gve0+0
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
d+" Rnc"fÓkpugtek„"k1q"Rnc"fÓcevwcek„"rgt"c"nÓcw/

vqqewrcek„0"Gu"xcnqtct§"gn"eqpgkzgogpv"fg"ngu"
pgeguukvcvu"qewrcekqpcnu"fgn"vgttkvqtk."nc"eqn/
laboració amb les empreses i les estratègies de 
mediació laboral, així com les accions de suport 
a les dones emprenedores.
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"42"rwpvu0
e+" Rtqitcocek„"fg"ngu"ceekqpu"cfgswcfgu"cn"

territori i a les necessitats del col·lectiu. Es tindrà 
en compte que la metodologia i les actuacions 
siguin adients a les necessitats i als objectius ocu/
pacionals del col·lectiu de referència, juntament 
cod"nc"kppqxcek„"ogvqfqn”ikec."vgepqn”ikec"k"
de programa.
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"42"rwpvu0
f+" Nc"ecrcekvcv"k"nc"swcnkvcv"fg"ngu"gpvkvcvu"

uqnánkekvcpvu"rgt"c"nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"ceekqpu"
ocupacionals. Es tindran en compte els recursos 
ocvgtkcnu."jwocpu"k"qticpkv¦cvkwu"rgt"rqtvct"c"
terme les accions sol·licitades.
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
g+" Eqnáncdqtcek„"fg"nÓgpvkvcv"cod"gn"Ugtxgk"

fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"tgurgevg"cn"fgugpxqnw/
rcogpv"fÓcnvtgu"rqn‡vkswgu"cevkxgu"fÓqewrcek„0

Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
:05" Vqvcn"fg"rwpvwcek„"rgt"c"ngu"gpvkvcvu"swg"

gp"nÓgzgtekek"4228"jcp"eqnáncdqtcv"gp"nc"iguvk„"fg"
programes ocupacionals en l’àmbit de la igualtat 
fÓqrqtvwpkvcvu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn<"92"rwpvu0"
En aquest cas les accions que no assoleixin una 
puntuació mínima de 40 punts no podran ser 
atorgades.
:06" Vqvcn"fg"rwpvwcek„"rgt"c"ngu"gpvkvcvu"swg"

no han col·laborat en la gestió de programes ocu/
pacionals en l’àmbit de la igualtat d’oportunitats 
gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn<"72"rwpvu0"Gp"cswguv"ecu"ngu"
accions que no assoleixin una puntuació mínima 
de 30 punts no podran ser atorgades.

Article 9
Vgtokpk"fÓgzgewek„"fg"ngu"ceekqpu
NÓceek„"uwdxgpekqpcfc"jc"fg"Ýpcnkv¦ct"fkpu"

de l’exercici pressupostari de l’atorgament. 
Excepcionalment, les accions corresponents 
c"cswguvc"eqpxqecv”tkc"rqftcp"Ýpcnkv¦ct"gn"32"
de març de 2008.

Article 10
Cuugiwtcp›c"fÓceekfgpvu
Ngu"gpvkvcvu"dgpgÝek§tkgu"jcwtcp"fg"eqpvtcevct"

una pòlissa d’assegurança d’accidents personals 
que cobreixi, per a cadascun dels participants 
fg"ngu"ceekqpu"rtgxkuvgu"gp"cswguvc"Tguqnwek„."
wp"ecrkvcn"fg"3:0252.58"gwtqu"gp"ecu"fg"oqtv."k"
wp"ecrkvcn"fg"580282.95"gwtqu"gp"ecu"fÓkpxcnkfg/
uc."vqvu"fqu"fgtkxcvu"fgn"tkue"fÓceekfgpv"fwtcpv"
gn"fgurnc›cogpv."rgt"swcnugxqn"okvl§"k"fwtcpv"
l’assistència a l’acció.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL ÚNICA

Ngu"rt§evkswgu"ncdqtcnu"swg"gu"rtgxgwgp"c"
nÓctvkeng"34"fg"nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."
per la qual s’estableixen les bases reguladores de 
les accions per al foment de la igualtat d’oportu/
pkvcvu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn."gu"hqtocnkv¦ctcp"
okvlcp›cpv"wp"eqpxgpk"fg"eqnáncdqtcek„"uwduetkv"
rgt<"gnu1ngu"fktgevqtu1gu"fg"ngu"QÝekpgu"fg"Vtg/
dcnn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c."c"nÓ§odkv"fg"
Dctegnqpc="k"gnu1ngu"ecru"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"
fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"fg"Iktqpc."
Nngkfc."Vcttciqpc"k"gn1nc"fktgevqt1c"vgttkvqtkcn"fg"
ngu"Vgttgu"fg"nÓGdtg."fkpu"fgn"ugw"§odkv"vgttkvq/
tkcn."gp"tgrtgugpvcek„"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"
Ecvcnwp{c."k"rgt"ngu"gpvkvcvu"dgpgÝek§tkgu"k"ngu"
empreses on es facin les pràctiques.

FÓceqtf"cod"gn"swg"rtgxgw"nc"fkurqukek„"vtcp/
ukv”tkc"swctvc"fgn"Fgetgv"38214228."fg"38"fg"
ocki."fg"tgguvtwevwtcek„"fgn"Ugtxgk"fÓQewrc/
ek„"fg"Ecvcnwp{c."ngu"fktgeekqpu"vgttkvqtkcnu"fg"
Barcelona i Lleida exerciran les funcions de les 
fktgeekqpu"vgttkvqtkcnu"fg"nc"Ecvcnwp{c"Egpvtcn"k"
fg"nÓCnv"Rktkpgw"k"Ctcp."tgurgevkxcogpv."ogpvtg"
cswguvgu"fktgeekqpu"pq"ukiwkp"qrgtcvkxgu0

DISPOSICIÓ FINAL

Aquesta Resolució produirà efectes l’ende/
o§"fg"nc"ugxc"rwdnkecek„"cn"Fkctk"QÝekcn"fg"nc"
Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c.

Barcelona, 12 d’abril de 2007

JOAN JOSEP BERBEL SÁNCHEZ

Director

*2903240384+

RESOLUCIÓ
VTG1339714229."fg"34"fÓcdtkn."fg"eqpxqecv”tkc"
rgt"c"nÓcp{"4229"rgt"c"nc"eqpeguuk„"fg"uwdxgpek-
qpu"rgt"c"nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"ceekqpu"rtgxkuvgu"
cnu"rtqitcogu"fÓkpugtek„"uqekqncdqtcn"fg"eqn/
ngevkwu"cod"fkÝewnvcvu"gurgekcnu"gp"gn"ogtecv"
fg"vtgdcnn0

Cvflu"swg"gp"fcvc"38"fg"oct›"fg"4228"gu"xc"
rwdnkect"cn"FQIE"nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"
març, per la qual s’estableixen les bases regula/
dores de les accions per al foment de la igualtat 
fÓqrqtvwpkvcvu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn=

Xkuvc"nc"Nngk"5:14225."fg"39"fg"pqxgodtg."
igpgtcn"fg"uwdxgpekqpu"*DQG"p¿o0"498."fg"
3:03304225+."k"gn"Tgkcn"fgetgv"::914228."fg"43"
fg"lwnkqn."rgn"swcn"uÓcrtqxc"gn"tgincogpv"fg"nc"
Nngk"5:14225."fg"39"fg"pqxgodtg"*DQG"p¿o0"
398."fg"470904228+=

Xkuvc"nc"Nngk"3914224."fg"7"fg"lwnkqn."fÓqtfg/
nació del sistema d’ocupació i de creació del 
Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"*FQIE"p¿o0"
5898."fg"340904224+=

Atès el que disposa el capítol IX del Decret 
ngikuncvkw"514224."fg"46"fg"fgugodtg."rgn"swcn"
uÓcrtqxc"gn"Vgzv"tgh„u"fg"nc"Nngk"fg"Ýpcpegu"r¿/
dnkswgu"fg"Ecvcnwp{c"*FQIE"p¿o0"59;3C."fg"
5303404224+."oqfkÝecv"rgt"nc"Nngk"3414226."fg"
49"fg"fgugodtg."fg"oguwtgu"Ýpcpegtgu"*FQIE"
p¿o0"64;4."fg"5303404226+=

Cvflu"swg"gnu"clwvu"rtgxkuvqu"gp"cswguvc"Tguqnw/
ek„"vgpgp"eqÝpcp›cogpv"fgn"Hqpu"Uqekcn"Gwtqrgw"
k"ugÓnu"crnkec"gn"Tgincogpv"*EG+"p¿o0"32:314228."
del Parlament Europeu i del Consell de 5 de juliol 
fg"4228"*FQWG"N432."fg"530904228+."tgncvkw"cn"
Hqpu"Uqekcn"Gwtqrgw="gn"Tgincogpv"*EG+"p¿o0"
337;14222."fg"52"fg"ocki."fg"nc"Eqokuuk„"*FQEG"
N352152."fg"530704222+."uqdtg"ngu"cevkxkvcvu"fÓkp/
formació i publicitat que han de dur a terme els 
guvcvu"ogodtgu"gp"tgncek„"cod"ngu"kpvgtxgpekqpu"
fgnu"hqpu"guvtwevwtcnu."k"gn"Tgincogpv"*EG+"p¿o0"
32:514228"*EG+"fgn"Eqpugnn"fg"nÓ33"fg"lwnkqn"fg"
4228."rgn"swcn"uÓguvcdngkzgp"ngu"fkurqukekqpu"
igpgtcnu"tgncvkxgu"cn"HGFGT."HUG"k"cn"Hqpu"fg"
Eqjguk„"*FQWG"N432."fg"530904228+=

Xkuv"gn"Fgetgv"86914228."fg"49"fg"fgugodtg."
pel qual s’estableixen els criteris d’aplicació de 
la pròrroga dels pressupostos de la Generali/
vcv"fg"Ecvcnwp{c"rgt"cn"4228"ogpvtg"pq"ukiwkp"
xkigpvu"gnu"fgn"4229"*FQIE"p¿o0"69:;."fg"
4;03404228+=

Vist que s’ha informat el Consell de Direcció 
fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c."cvguqu"gnu"
kphqtogu"rtgxku"fgn"Ugtxgk"Lwt‡fke"fgn"Ugtxgk"
fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"k"fg"nc"Kpvgtxgpek„"
Delegada, i en ús de les facultats que em són 
conferides,

RESOLC:
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Article 1
Qdlgevg

Aquesta Resolució té per objecte obrir la 
eqpxqecv”tkc"eqttgurqpgpv"c"nÓcp{"4229"rgt"c"
nc"rtgugpvcek„"fg"uqnánkekvwfu"fg"uwdxgpekqpu"
rgt"tgcnkv¦ct"ngu"ceekqpu"rtgxkuvgu"cnu"rtqitc/
mes d’inserció sociolaboral de col·lectius amb 
fkÝewnvcvu"gurgekcnu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn"swg"
rtgxgw"nÓctvkeng"40d+"fg"nÓQtftg"VTK1;714228."
de 3 de març, per la qual s’estableixen les bases 
reguladores de les accions per al foment de la 
igualtat d’oportunitats en el mercat de treball.

Article 2
Tfliko"lwt‡fke"crnkecdng
Ngu"dcugu"tgiwncfqtgu"fÓcswguvc"eqpxqecv”tkc"

u„p"ngu"ugi¯gpvu<
NÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."rgt"nc"

qual s’estableixen les bases reguladores de les 
accions per al foment de la igualtat d’oportunitats 
en el mercat de treball (DOGC núm. 4594, de 
380504228+0
NÓQtftg"VTK143314227."fg"49"fÓcdtkn."rgt"nc"

qual es regula el procediment comú relatiu als 
cvqticogpvu"fg"ngu"uwdxgpekqpu"iguvkqpcfgu"rgn"
Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"*FQIE"p¿o0"
65:6."fg"350704227+0
NÓQtftg"VTK143214227."fg"49"fÓcdtkn."rgt"nc"

swcn"uÓguvcdngkz"gn"tfliko"fg"lwuvkÝecek„"geqp”/
mica de les accions integrants dels diferents 
rtqitcogu"rgt"cn"fgugpxqnwrcogpv"fg"ngu"rqn‡/
vkswgu"cevkxgu"fÓqewrcek„"swg"iguvkqpc"gn"Ugtxgk"
fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"*FQIE"p¿o0"65:6."
fg"350704227+0

Article 3
Crnkecek„"rtguuwrquvctkc"k"Ýpcp›cogpv
Ngu"ceekqpu"hqtocvkxgu"swg"rtgxgw"cswguvc"

Tguqnwek„"u„p"qdlgevg"fg"eqÝpcp›cogpv"rgt"rctv"
del Fons Social Europeu, mitjançant el Programa 
operatiu de l’objectiu 3 núm. 2000ES053PO313, 
gp"wp"rgtegpvcvig"fgn"67'0
NÓcvqticogpv"fg"ngu"uwdxgpekqpu"gu"tgcnkv/

¦ctcp"c"e§ttge"fg"nc"rctvkfc"rtguuwrquv§tkc"
842616928422241555D"fgn"rtguuwrquv"fgn"Ugt/
xgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"rgt"c"nÓcp{"42290"
Cswguvc"rctvkfc"rtguuwrquv§tkc"fiu"rtqxkukqpcn"k"
tguvc"eqpfkekqpcfc"c"nc"eqfkÝecek„"fgÝpkvkxc0

L’import màxim destinat a l’atorgament de 
uwdxgpekqpu"ugt§"fg"40:930222"gwtqu."ugpu"rgt/
judici que aquest import pugui ser incrementat 
d’acord amb les necessitats del mercat de treball 
i disponibilitats pressupostàries, distribuïts ter/
tkvqtkcnogpv"fg"nc"ocpgtc"ugi¯gpv<
Éodkv"vgttkvqtkcn"fg"Dctegnqpc<"403;90997.39"

euros.
Éodkv"vgttkvqtkcn"fg"Iktqpc<"464037;.28"gw/

ros.
Éodkv"vgttkvqtkcn"fg"Nngkfc<":;0834.::"gw/

ros.
Éodkv"vgttkvqtkcn"fg"Vcttciqpc<"54902;9.4:"

euros.
Éodkv"vgttkvqtkcn"fg"ngu"Vgttgu"fg"nÓGdtg<"

360577.83"gwtqu0
Gp"gn"ecu"swg"cniwpc"fg"ngu"Fktgeekqpu"Vgttk/

vqtkcnu"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"pq"
arribi a exhaurir l’import màxim assignat, es pot 
redistribuir el romanent entre altres Direccions 
Vgttkvqtkcnu"swg"vkpiwkp"rtqlgevgu"cod"xcnqtcek„"
rqukvkxc0

Així mateix, dintre de la disponibilitat pres/
uwrquv§tkc."gn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"
redistribuirà els imports no atorgats inicialment 
gpvtg"ngu"Fktgeekqpu"Vgttkvqtkcnu"gp"gn"ecu"swg"pq"
se n’hagi pogut exhaurir la totalitat.

Article 4
Gpvkvcvu"dgpgÝek§tkgu"fg"ngu"uwdxgpekqpu
Rqftcp"uqnánkekvct"ngu"uwdxgpekqpu"k"clwvu"

fÓcswguvc"eqpxqecv”tkc"ngu"gpvkvcvu"swg"rtgxgw"
nÓctvkeng"43"fg"nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."
per la qual s’estableixen les bases reguladores de 
les accions per al foment de la igualtat d’opor/
tunitats en el mercat de treball, que compleixin 
gnu"tgswkukvu"swg"rtgxgw"nÓctvkeng"5"fg"nÓQtftg"
VTK143314227."fg"49"fÓcdtkn."rgt"nc"swcn"gu"tgiwnc"
el procediment comú relatiu als atorgaments de 
uwdxgpekqpu"iguvkqpcfgu"rgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"
fg"Ecvcnwp{c0

Article 5
Uqnánkekvwf"fg"uwdxgpek„
703"Ngu"uqnánkekvwfu"fg"uwdxgpek„"uÓjcp"

fÓcftg›ct"cn"fktgevqt"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"
Ecvcnwp{c"k"uÓjcp"fg"rtgugpvct"fÓceqtf"cod"gn"
swg"rtgxgw"nÓctvkeng"6"fg"nÓQtftg"VTK143314227."
de 27 d’abril, per la qual es regula el procedi/
ment comú relatiu als atorgaments de les sub/
xgpekqpu"iguvkqpcfgu"rgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"
fg"Ecvcnwp{c0
704"Gnu"kortguqu"pqtocnkv¦cvu"guvcp"fkurqpk/

dngu"okvlcp›cpv"nc"zctzc"vgngo§vkec"fgn"Ugtxgk"
fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"swg"uÓjcp"fÓwvknkv¦ct"
rgt"c"nc"iguvk„"fÓcswguvgu"ceekqpu"hqtocvkxgu"q"
c"nÓcftg›c"yyy0igpecv0pgv1vtgdcnnkkpfwuvtkc."
dins l’opció d’impresos del Departament de 
Vtgdcnn0
705"Lwpvcogpv"cod"nc"uqnánkekvwf"fg"uwdxgpek„"

s’hi haurà de presentar, a més dels documents que 
rtgxgw"nÓctvkeng"605"fg"nÓQtftg"VTK143314227."fg"
49"fÓcdtkn."gnu"fqewogpvu"gurge‡Ýeu"ugi¯gpvu<
c+"Rtqlgevg"fÓqewrcek„."qp"eqpuvk<
Experiència de l’entitat pel que fa a l’àmbit 

qewrcekqpcn"gp"gn"swcn"xqn"cevwct0
Eqnáncdqtcek„"fg"nÓgpvkvcv"cod"gn"Ugtxgk"fÓQew/

rcek„"fg"Ecvcnwp{c"tgurgevg"cn"fgugpxqnwrcogpv"
fg"ngu"rqn‡vkswgu"cevkxgu"fÓqewrcek„0
LwuvkÝecek„"fg"ngu"pgeguukvcvu"fgn"vgttkvqtk"k"

del col·lectiu.
Objectius a assolir.
Metodologia.
Rtqitcoc."eqpvkpiwv"k"vgorqtcnkv¦cek„0
Rnc"fÓkpugtek„"k1q"Rnc"fÓcevwcek„"rgt"c"nÓcw/

toocupació.
Ceekqpu"fÓceqorcp{cogpv"rtgxkuvgu0
Recursos materials i humans.
Cxcnwcek„0
d+"Hqvqe”rkc"eqorwnucfc"fgn"egtvkÝecv"fg"uqnk/

fguc"fg"nÓkooqdng"q"kooqdngu"qp"gu"tgcnkv¦ctcp"
ngu"ceekqpu"xkucv"rgt"swcnugxqn"fgnu"eqnángiku"cw/
vqtkv¦cvu0"Gnu"egtvkÝecvu"gzrgfkvu"k"xkucvu"c"rctvkt"
fgn"4225"vkpftcp"xcnkfguc"gp"gn"42290
e+"Hkvzc"fÓcevwcekqpu"c"tgcnkv¦ct0
f+"Hkvzgu"fÓcevwcek„0
g+"Fgenctcek„"lwtcfc"fg"eqpvtcevcek„"fÓcuug/

gurança o fotocòpia compulsada del contracte 
d’assegurança d’accidents personals d’acord 
amb les condicions que estableix l’article 10 
d’aquesta Resolució.
h+"Hkvzc"fg"tgewtuqu"jwocpu0

i+"Hkvzc1gu"fÓgzrgtv1u0
706" Gn"egtvkÝecv"cetgfkvcvkw"fÓguvct"cn"eqt/

rent del pagament de les obligacions tributàries 
l’obtindrà directament l’òrgan gestor d’aquestes 
uwdxgpekqpu"xkc"vgngo§vkec."c"vtcxfiu"fgn"Fgrct/
tament d’Economia i Finances, amb el consenti/
ogpv"rtgxk"fg"nÓkpvgtguucv0"Cswguv"eqpugpvkogpv"
es farà constar a l’imprès de sol·licitud.

Ctvkeng"8
Vgtokpk"fg"rtgugpvcek„"fg"nc"uqnánkekvwf

El termini per a la presentació de sol·licituds, 
rgt"c"nÓcp{"4229."ugt§"fÓwp"ogu"c"eqorvct"fgu"fg"
l’endemà de la publicació d’aquesta Resolució 
al DOGC.

Article 7
Rtqegfkogpv"fg"eqpeguuk„
903"Gn"rtqegfkogpv"fg"eqpeguuk„"fg"uwdxgpekqpu"

rgt"c"nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"ceekqpu"swg"rtgxgwgp"gnu"
programes d’inserció sociolaboral de col·lectius 
cod"fkÝewnvcvu"gurgekcnu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn"fiu"
gn"rtqegfkogpv"fg"eqpewttflpekc"eqorgvkvkxc0

7.2 La tramitació i resolució de les sol·licituds 
uÓghgevwct§"fÓceqtf"cod"gn"swg"rtgxgwgp"nÓctvkeng"
7"fg"nÓQtftg"VTK143314227."fg"49"fÓcdtkn."rgt"nc"
qual es regula el procediment comú relatiu als 
cvqticogpvu"fg"ngu"uwdxgpekqpu"iguvkqpcfgu"
rgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c."k"nÓQtftg"
VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."rgt"nc"swcn"uÓguvc/
bleixen les bases reguladores de les accions 
per al foment de la igualtat d’oportunitats en el 
mercat de treball.

7.3 La instrucció del procediment de concessió 
fg"ngu"uwdxgpekqpu"eqttgurqpft§"cn"uwdfktgevqt"
Igpgtcn"fg"Rqn‡vkswgu"Cevkxgu"fÓQewrcek„0"Wp"
eqr"cxcnwcfgu"ngu"uqnánkekvwfu."ugtcp"gzcokpcfgu"
per un òrgan col·legiat, la composició del qual 
ugt§"nc"ugi¯gpv<
Gn"uwdfktgevqt"igpgtcn"fg"Rqn‡vkswgu"Cevkxgu"

d’Ocupació.
La responsable de Programes Experimen/

tals.
Fqu"tgrtgugpvcpvu"fg"ngu"Fktgeekqpu"Vgttkvqtk/

cnu"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c0
Wp1wpc"nngvtcv1fc"fgn"Ugtxgk"Lwt‡fke"fgn"Ugtxgk"

fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c0

Article 8
Etkvgtku"fg"xcnqtcek„"fg"ngu"uqnánkekvwfu
:03" Gnu"etkvgtku"fg"xcnqtcek„"fg"ngu"uqnánkekvwfu"

fg"uwdxgpekqpu"swg"rtgxgw"cswguvc"eqpxqecv”tkc"
seran els que estableix l’article 24 de l’Ordre 
VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."rgt"nc"swcn"uÓgu/
tableixen les bases reguladores de les accions 
per al foment de la igualtat d’oportunitats en el 
mercat de treball.

8.2 Per a la concessió o denegació dels ajuts 
se seguirà el procediment de concurrència com/
rgvkvkxc"k"gu"vkpftcp"gp"eqorvg"gnu"etkvgtku"fg"
xcnqtcek„"ugi¯gpvu<
c+"Gzrgtkflpekc"cetgfkvcfc"fg"nÓgpvkvcv"rgn"swg"

hc"c"nÓ§odkv"qewrcekqpcn"gp"gn"swcn"gu"xqn"cevwct"
(inserció sociolaboral, autoocupació, sectors 
gogtigpvu000+0
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
d+"Rnc"fÓkpugtek„"k1q"Rnc"fÓcevwcek„"rgt"c"nÓcw/

vqqewrcek„0"Gu"xcnqtct§"gn"eqpgkzgogpv"fg"ngu"
pgeguukvcvu"qewrcekqpcnu"fgn"vgttkvqtk."nc"eqn/
laboració amb les empreses i les estratègies de 
mediació laboral.
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Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"42"rwpvu0
e+"Rtqitcocek„"fg"ngu"ceekqpu"cfgswcfgu"cn"

territori i a les necessitats del col·lectiu. Es tindrà 
en compte que la metodologia i les actuacions 
siguin adients a les necessitats i als objectius ocu/
pacionals del col·lectiu de referència, juntament 
cod"nc"kppqxcek„"ogvqfqn”ikec."vgepqn”ikec"k"
de programa.
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"42"rwpvu0
f+"Nc"ecrcekvcv"k"nc"swcnkvcv"fg"ngu"gpvkvcvu"

uqnánkekvcpvu"rgt"c"nc"tgcnkv¦cek„"fg"ngu"ceekqpu"
ocupacionals. Es tindran en compte els recursos 
ocvgtkcnu."jwocpu"k"qticpkv¦cvkwu"rgt"rqtvct"c"
terme les accions sol·licitades.
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
g+"Eqnáncdqtcek„"fg"nÓgpvkvcv"cod"gn"Ugtxgk"

fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"tgurgevg"cn"fgugpxqnw/
rcogpv"fÓcnvtgu"rqn‡vkswgu"cevkxgu"fÓqewrcek„0
Gu"xcnqtct§"Ýpu"c"wp"o§zko"fg"32"rwpvu0
:05" Vqvcn"fg"rwpvwcek„"rgt"c"ngu"gpvkvcvu"swg"

c"nÓgzgtekek"4228"jcp"eqnáncdqtcv"gp"nc"iguvk„"fg"
programes ocupacionals en l’àmbit de la igualtat 
fÓqrqtvwpkvcvu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn<"92"rwpvu0"
En aquest cas les accions que no assoleixin una 
puntuació mínima de 40 punts no podran ser 
atorgades.
:06" Vqvcn"fg"rwpvwcek„"rgt"c"ngu"gpvkvcvu"swg"

no han col·laborat en la gestió de programes ocu/
pacionals en l’àmbit de la igualtat d’oportunitats 
gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn<"72"rwpvu0"Gp"cswguv"ecu"ngu"
accions que no assoleixin una puntuació mínima 
de 30 punts no podran ser atorgades.

Article 9
Vgtokpk"fÓgzgewek„"fg"ngu"ceekqpu
NÓceek„"uwdxgpekqpcfc"jc"fg"Ýpcnkv¦ct"fkpu"

de l’exercici pressupostari de l’atorgament. 
Excepcionalment, les accions corresponents 
c"cswguvc"eqpxqecv”tkc"rqftcp"Ýpcnkv¦ct"gn"32"
de març de 2008.

Article 10
Cuugiwtcp›c"fÓceekfgpvu
Ngu"gpvkvcvu"dgpgÝek§tkgu"jcwtcp"fg"eqpvtcevct"

una pòlissa d’assegurança d’accidents personals 
que cobreixi, per a cadascun dels participants 
fg"ngu"ceekqpu"swg"rtgxgw"cswguvc"Tguqnwek„."
wp"ecrkvcn"fg"3:0252.58"gwtqu"gp"ecu"fg"oqtv"k"
wp"ecrkvcn"fg"580282.95"gwtqu"gp"ecu"fÓkpxcnkfg/
uc."vqvu"fqu"fgtkxcvu"fgn"tkue"fÓceekfgpv"fwtcpv"
gn"fgurnc›cogpv."rgt"swcnugxqn"okvl§"k"fwtcpv"
l’assistència a l’acció.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL ÚNICA

Ngu"rt§evkswgu"ncdqtcnu"swg"gu"rtgxgwgp"c"
nÓctvkeng"3;"fg"nÓQtftg"VTK1;714228."fg"5"fg"oct›."
per la qual s’estableixen les bases reguladores de 
les accions per al foment de la igualtat d’oportu/
pkvcvu"gp"gn"ogtecv"fg"vtgdcnn."gu"hqtocnkv¦ctcp"
okvlcp›cpv"wp"eqpxgpk"fg"eqnáncdqtcek„"uwduetkv"
rgt<"gnu1ngu"fktgevqtu1gu"fg"ngu"QÝekpgu"fg"Vtg/
dcnn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c."c"nÓ§odkv"fg"
Dctegnqpc="k"gnu1ngu"ecru"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"
fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"Ecvcnwp{c"fg"Iktqpc."
Nngkfc."Vcttciqpc"k"gn1nc"fktgevqt1c"Vgttkvqtkcn"
fg"Vgttgu"fg"nÓGdtg."fkpu"fgn"ugw"§odkv"vgttkvq/
tkcn."gp"tgrtgugpvcek„"fgn"Ugtxgk"fÓQewrcek„"fg"
Ecvcnwp{c."k"rgt"ngu"gpvkvcvu"dgpgÝek§tkgu"k"ngu"
empreses on es facin les pràctiques.

FÓceqtf"cod"gn"swg"rtgxgw"nc"fkurqukek„"vtcp/
ukv”tkc"swctvc"fgn"Fgetgv"38214228."fg"38"fg"
ocki."fg"tgguvtwevwtcek„"fgn"Ugtxgk"fÓQewrc/
ek„"fg"Ecvcnwp{c."ngu"fktgeekqpu"vgttkvqtkcnu"fg"
Barcelona i Lleida exerciran les funcions de les 
fktgeekqpu"vgttkvqtkcnu"fg"nc"Ecvcnwp{c"Egpvtcn"k"
fg"nÓCnv"Rktkpgw"k"Ctcp."tgurgevkxcogpv."ogpvtg"
cswguvgu"fktgeekqpu"pq"ukiwkp"qrgtcvkxgu0

DISPOSICIÓ FINAL

Aquesta Resolució produirà efectes l’ende/
o§"fg"nc"ugxc"rwdnkecek„"cn"Fkctk"QÝekcn"fg"nc"
Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c.

Barcelona, 12 d’abril de 2007

JOAN JOSEP BERBEL SÁNCHEZ

Director

*2903240392+

*

DEPARTAMENT
D’INNOVACIÓ,
UNIVERSITATS I EMPRESA

ORDRE
KWG132414229."fg"52"fg"oct›."rgt"nc"swcn"uÓko-
rncpvgp"gnu"guvwfku"fÓctswkvgevwtc"c"nÓGueq-
nc"Rqnkvflepkec"Uwrgtkqt"fg"nc"Wpkxgtukvcv"fg"
Iktqpc0

Nc"Wpkxgtukvcv"fg"Iktqpc"jc"ocpkhguvcv"nc"
xqnwpvcv"fÓcornkct"nc"ugxc"qhgtvc"fqegpv"k"jc"
sol·licitat al Departament competent en ma/
vfltkc"fÓwpkxgtukvcvu"nc"korncpvcek„"fgnu"guvwfku"
conduents a l’obtenció del títol d’arquitecte o 
arquitecta a l’Escola Politècnica Superior, cen/
vtg"rtqrk"fÓcswguvc"Wpkxgtukvcv"fgu"fg"nc"ugxc"
etgcek„."fÓceqtf"cod"nc"Nngk"5713;;3."fg"52"fg"
desembre.

En conseqüència, de conformitat amb la pe/
vkek„"hqtowncfc"rgt"nc"Wpkxgtukvcv"fg"Iktqpc."k"
d’acord amb el que estableixen la Llei orgànica 
814223."fg"43"fg"fgugodtg."fÓwpkxgtukvcvu="nc"
Nngk"314225."fg"3;"fg"hgdtgt."fÓwpkxgtukvcvu"fg"
Ecvcnwp{c="gn"Tgkcn"fgetgv"77913;;3."fg"34"fÓcdtkn."
uqdtg"etgcek„"k"tgeqpgkzgogpv"fÓwpkxgtukvcvu"k"
egpvtgu"wpkxgtukvctku."k"gn"Fgetgv"47:13;;9."fg"52"
de setembre, pel qual es regula la programació 
wpkxgtukv§tkc"fg"Ecvcnwp{c."k"gnu"rtqegfkogpvu"
de creació o reconeixement i de reordenació de 
egpvtgu"fqegpvu"wpkxgtukvctku"k"fÓkorncpvcek„"
fÓgpugp{cogpvu."cod"nÓceqtf"fgn"Eqpugnn"Uqekcn"
k"cod"nÓkphqtog"hcxqtcdng"rtgxk"fgn"Eqpugnn"fg"
Iqxgtp"fg"nc"Wpkxgtukvcv"fg"Iktqpc."

ORDENO:

Article únic
S’implanten els estudis d’arquitecte o ar/

quitecta a l’Escola Politècnica Superior de la 
Wpkxgtukvcv"fg"Iktqpc0

DISPOSICIÓ ADDICIONAL 

Un cop homologat el títol, el rector o rectora 
fÓcswguvc"Wpkxgtukvcv"uqnánkekvct§"c"nc"rgtuqpc"
titular del departament competent en matèria 
fÓwpkxgtukvcvu"nÓcwvqtkv¦cek„"rgt"c"nÓkpkek"fÓcevkxk/
tats d’aquests estudis, d’acord amb l’article 108 
fg"nc"Nngk"314225."fg"3;"fg"hgdtgt."fÓwpkxgtukvcvu"
fg"Ecvcnwp{c0

DISPOSICIÓ FINAL

Cswguvc"Qtftg"gpvtct§"gp"xkiqt"nÓgpfgo§"fg"
nc"ugxc"rwdnkecek„"cn"FQIE0

Barcelona, 30 de març de 2007

JOSEP HUGUET I BIOSCA

Eqpugnngt"fÓKppqxcek„."Wpkxgtukvcvu"k"Gortguc

*29029702;3+

ORDRE
KWG132514229."fÓ33"fÓcdtkn."fÓcrtqxcek„"fg"
ngu"dcugu"tgiwncfqtgu"rgt"c"nc"eqpeguuk„"fg"
uwdxgpekqpu"fguvkpcfgu"c"kpegpvkxct"nc"tgcnkv-
¦cek„"fg"rtqlgevgu"gortguctkcnu"gp"tgegtec"k"
desenvolupament i per la qual s’obre la primera 
eqpxqecv”tkc"rgt"c"nÓcp{"42290


